DIARIO DO COMERCIO

BELO HORIZONTE, SEXTA-FEIRA, 27 DE ABRIL DE 2018

isengdo de contribuigdes para a seguridade social concedldas as pessoas juridicas de direito
privado, sem fins lucratiyos que prestam servigos de assisténcia social, saude ou educagio.
2.1 - PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS - As principais praticas contibeis aplicadas
na preparagdo das demonstragdes financeiras estio definidas como segue: a) Apuracio de

conforme a Demonstragdo das Mutagdes do Patrimonio Liquido. Conforme permitido pelo
art.6° da Lei 11.638/07 a entidade optou por manter os saldos registrados nas contas de reserva
de reavaliagdo até a data de sua reali ). O saldo da reavaliagdo em 31 de
dezembro de 2017 totaliza R$ 88.398.736, 83 € no ano dc 2016 o valor de RS 88.817.956,41.
15. GRATUIDADES - A ISJB atua na assisténcia social oferecendo servigos de Protegdo

(r ~ ~ DEMONSTRACAO DO RESULTADO DO PERIODO DEMONSTRACAO DOS FLUXOS DE CAIXA )
@ INSPETORIA SAO JOAO BOSCO ENL 1 DE DEZEMBRO
DISCRIMINACAO 2017 2016 -
SALESIANOS CNPJ 33.583.592/0001-70 RECEITAS DAS ATIVIDADES EDUCACIONAIS ... T2L.113.386,35 12143396104 | DISCRIMINACAO 2017 2016
spercala $50 Joko Bosco DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS Receitas de Mensalidades Escolares 150.761.578,29 149.851.282,91 Superavit do Periodo...... 3.151.266,21  4.546.079,50
(-) Gratuidades Educacionais - Bolsas Lei 12.101/09 ....... (20.647.015,16) (19.706.410,65) Depreciagdo e Amortizagdo 4.723.675,37 4.840.053,30
Gratuidades Educacmnals Bolsas Prouni 5.672.981,77 5.437.618,84 &
BALANCOS PATRIMONIAIS LEVANTADOS EM 31 DE DEZEMBRO (- )Bolsas s (4‘514.222 66) (4 ey 08) Juros Pagos Sobre Empréstimos Obtidos . 355.005,05 210.856,62
) ¢ 00) ) Valor Residual do Ativo Imobilizado Baixado - 188.915,88
Em R$ Em R$ (-) Descontos Incondicionais ... (633.725,52)  (688.283,07) g da d bilizad o
ATIVO Nota 2017 2016 PASSIVO Nota 2017 2016 (-) Devolugio de Mensalidades (206.28238)  (192.417.80) Perda na Venda do Imobilizado.............. 196.843,75 -
CIRCULANTE . 4844930940 4596375715  CIRCULANTE T 3979765152 2959246380 | Receitas Compl da Educagdo 199847215 197133232 | Baixa (Pagamento) de Depdsitos Judiciais ... (1.007.774.81)  (2.019.861,16)
Caixae equlvantes e caixa sem restncao 3 T 23.737.056,12  18.521.863,19 Fornecedores 2.096.772,11 2.741.280,36 ) Devolu(;ao de Recelta Educacmnal Complementar.... (4.575,00) (894,35) Aumento Commg’encms e Processos Judiciais 1.979.151,88 2.014.867,40
Caixa e equivantes de caixa com restri¢do 981.632,72  1.095.598,88 Obrigagdes Trabalhistas e Tributarias 9 16369.789,01  13.907.374,13 (-) Bolsas S - Educagdo C (10.258,92) (9.411,84) RESULTADO LiQUIDO AJUSTADO......... 9.398.167,45  9.780.911,54
Mensalidades a receber 4 1232034157 13.126.670,55 Empréstimos e Financiamentos . 10 3.54923944 225185336 | Trabalho Voluntario 42.397.32 3121544 | \11vIDADES OPERACIONAIS
Créditos a Receber .. 5 6.257.019,57 8.522.442,80 Recursos de projetos em execugd 298.691,21 - CUSTOS D/}S ATIVIDADES EDUCACIONAIS......... (102.754.861,44) (105.710.343,95) Redugdio (Aumento) em Créditos a receber 2265.423.23 260.447.33
Recursos de Parcerias Publicas a receber . 226.806,60 - Recursos de Parcerias publicas e privadas. 11 983.803,60  1.089.012,57 Custos de Méo de Obra 63.361.964,95) (66.541.305,68) 6¢ 10s a receber...... -£00.425, 447,
Recursos de Projetos a receber 88.428,34 - Credores Diversos 462.989.90  3.635.023,11 Custos de Materiai (2.659.368,44)  (2.748.174,78) Redu(;af) (Aumento) em Mensalidades a receber.... 806.328,98 (2.122.533,93)
Adiantamentos a funciondrios 4.448.304.,81 4.336.940,91 Receitas Futuras 12 5.827.946,62  5.590.786,66 Custos de Servigos Prestados (6.868.435.87)  (6.924.750,98) Redugio (Aumento) em Recursos de
Estoques - Almoxarifado sem restrigdo 6 308.077.38 265.420,16 Receitas Diferidas 13 208419,63  377.133,61 Custos Gerais e (12.823.156,50) (13.014.496,48) Parcerias Publicas a receber... v (226.806,60) -
Estoques -Alquarlfadn com restri 2.535,69 - NAO CIRCULANTE 28.732.278,78 24.665.799,09 Custos das Bolsas - Educaggo Basm:_a“ . (11.921.252,65) (11.971.600,63) Redugdo (Aumento) em Recursus de
Despesas Antecipadas 79.106,60 94.820,66 Exigivel a Longo Praz 28.732.278.78 24.665.799.09 Custos das Bolsas - Educagdo Superiol . (5.078.285,71) (4. 471 354 45) Projet receber.. (88.428,34)
NAO CIRCULANTE ... 218.600.268,81  221.457.751,06 Tributos Discussdo Judicial 12.396.226,29 11.303.439,63 Custos dos Programas de Apoio ao Aluno Bolsista - 51) ojetos a recebe v A28, -
Realizavel a Longo Prazo 7 ~26.383.664,78  21.329.024,30 Provisdes para Contingéncias 17 5.561.614,60  4.675.249,38 Trabalho Voluntério. (42.397,32) (31 215 44) Redugio (Aumento) em Adlanlamentos
Devedores Diversos 6.090.210,38  2.043.344,71 Receitas Diferidas ... 7.778.196,77  8.020443 42 SUPERAVIT/ DEFICIT DA EDUCACAO.. 18.358.524.91 15.723.617.09 | a Funciondrios (111.363,90)  232.675,84
Depositos Judiciais 19.027.562,16  18.019.787.35 Empréstimos e Financiamentos . 44624108 666.666.66 | RECEITAS DASATIVIDADES DE ASSISTENCIA Redugdo (Aumento) em Estoques (45.19291)  (28.625,51)
Valores Restituiveis de Processos . . 1.265.892,24  1.265.892,24 Adiantamento por venda de iméveis . 2.550.000,04 - SOCIAL . — 46.718.192,47  55.932.396,08 Redugdo (Aumento) em Despesas Antecipadas 15.714.06 3.533.12
Investi 4.998.134.64  5.050.903.80 O i Receita com Programa de Inclusdo Socio Profissional...... ~ 46.594.529,09 ~55.796.324,30 ¢ P ccipadas. -4, <953,
tin y PATRIMONIO LIQUIDO 208.519.647,91 213.163.245,32 1 3  TOTISSI Reducio (A " Deved D 4.046.865.67 1.553.839.40
Participagdes outras Empresas 104.823,12 101.494,53 Patriménio Social 116.969.644,87 119.799.209.41 () Devolugdo de Receita Programa Inclusdo Scio edugio (Aumento) em Devedores Diversos..  (4.046.865,67)  (1.553.839,40)
Propriedade para Investimento 8 5.738.400,00 5.738.400,00 Reserva de Reavaliagio 14 88.398.736,83  88.817.956,41 Profissional (50.506,99) - Redugdo (Aumento) em Valores Restituiveis
o) m,;iszi%acumumda B 1 ) Superdvit do Periodo .. 315126621 4.546.079,50 Eﬁg%lgon\glglﬁr\‘;}nmlas B ASSISTENGIA SOCTAL, (40.60m 3581) (S9.114a0650) | e Processos 5 N
mobilizado de Uso 702. 096. (49.632.358,71) (59.114.306.69) | Aymento (Redugdo) em Fornecedores...........  (644.508,25) (1.000.161,01
Imoveis de Uso ... 191.246.613,85 188.436.332,78 Custos de Méo de Obra (44.916.981,44) (52.622.104,82) A‘:ﬁzgtg zkzdﬁ‘;gg; ZZ O?grrrinezeazzes ( 125) ( 01)
Bens Moveis sem restri 3892481309  56.358.120,56 Custos de Materiai (689.324,20)  (759.639,82) g 8ag0es
Bens Moveis com restri¢do 13.461,65 2.500,00 Custos de Servigos Prestados (1.043.724,66)  (1.095.801,07) Trabalhistas e Tributarias... B . 2.462.414,88 (1.154.497,40)
(-) Depreciagio Acumulada . (43.482.335,36)  (50.700.145,87) Custos Gerais (2.808. 158 ,04)  (4.500.689,20) Aumento (Redugio) em Credores DlVel‘SOS (3.172.033,21) 100.494,36
Intangivel 8 515.916,16 981.015,49 Trabalho Voluntitio. (174.170,37)  (136.071,78) Aumento (Redugdo) em Projetos em Execugio. 298.691,21 -
Bens Intangiveis . 3.510.808,89 3.882.689,74 SUPERAVIT/DEFICIT DA ASSISTENCIA SOCIAL. _(2. 914 166,24) (3.181.910,61) Aumento (Redugdo) em Parcerias Publicas
(-) Amortizagdo Acumula (2.994.892,73) _(2.901.674.25) RECEITAS DAS ATIVIDADES DE APOIO 4.910.358.16 _ 4.411.630.18 N N "
5 i i e Privadas em execugéo (105.208,97) (121.782,72)
TOTAL DO ATIVO 267.049.57821 26742150821  TOTAL DO PASSIVO 367.049.57821 26742150821 | Receitas com Atividades Complementares. 378000173 279922343 | % Reducio) em Reositas Fatara. 23715996 (393.016.37
As Notas Explicativas sdo parte integrante das Demonstragdes Contabeis. ROi?.re;La}Slgcee]i)t;):fi(;egeervsigz\s/engoe 10?9;3’;2 15‘]“;}?2@? A”me“:" }Redw?o; em Rece?:as DL";ur'adSA @10 ;)60 :33) ((56‘341’68;
- - = = - ] Uulras Reccilas de€ Servigos..... - 3 . > umento edugao) em Receitas Diferida: .. A . B
DEMONSTRACAO DAS MUTACOES DO PATRIMONIO LIQUIDO PARA OS EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO (-) Devolugdo de receita de servigos - (400,00) Aumento (Redugdo) em Adiantamento por
EmRS$ | Trabalho Voluntirio 32.270,82 51.580.47 n de imove 5 550,000.04
Patrimonio Reserva de Resultados — DESPESAS DAS ATIVIDADES DE APOIO (14.553.875,48) (13.445.517.44) venda de 1movi Skt N
o " vas Despesas com MA0 de OBIa.........ooccceovecooeseoeessoens (5.210.200,14) (5.341.224,50) CAIXA LIQUIDO APLICADO EM
Discriminacdo ——Social —Reavaliacio —Acumulados S otal |y cas com Materiai (603.710.95)  (436411.18) | ATIVIDADES OPERACIONAIS, (215.636,12) (5.824.647,37)
Saldo em 31/12/2015 112.840.780,22 89.248.004,82 6.528.380,78 208.617.165,82 D P - o014 1y p e i
Realizacio da Reserva do Reavaliacdo o 430,048 41 730.048.41 - espesas com Servigos Prestados.......ocevvvvveeccssivnineces (3.096.914,82) (2.535.042,01) RECURSOS LIiQUIDOS PROVENIENTES
canizagao ¢ g (¢ A1) Despesas Gerais (5.610.778,75)  (5.081.259,28) 5
Superévit do Periodo . 4.546.079,50 4.546.079,50 Tralfalho Voluntirio (3227082) A(51.580’47) DAS OPERACOES. 9.182.531,33 3.956.264,17
g;‘}gffce':l";f}ldz"/zso“l%mv“ TR R8.817.956.41 (& ;%Rﬁ Egzg 580’ 1316324535 | SUPERAVIT/DEFICIT DAS ATIVIDADES DE APOIO _(9.643.517.32) (9.033.887.26) | ATIVIDADE DE INVESTIMENTO
izaca iacd RECEITAS DAS ATIVIDADES SUBVENCIONADAS _ 7.239.348,13 _ 8.921.297.74 (Aumento) Redugdo em Investimentos
23;‘;3:&‘":%3%52%? de Reavaliagho .o.orrrresrererron 41921958 (419219,58) 15106621 315126621 | Rectas de Convénios 723934813 8921.297.74 | Permanentes (3.328,59) (4.407,95)
.151.266, .151.266, L o
Transferéncia do Supervit 4.546.079,50 (4:546.079.50) - giﬁﬁiﬁﬁ?ﬁﬁ%ﬁ%ﬁpm SUBVENCIONADAS J—=4(g-§{§~g‘;g ;g) 1—-4(*;‘3%;2{ gg) Aplicagdes no Imobilizado de Uso. (4762.623,72) (7.255.552,52)
Ajuste (Nota 2.2) (7.794.863.62) Despesas com Materiai a 15.065:93) (253.183:16) Aplicagdes em Atlvos Intangiveis (107.779,70) (86.190,44)
; ecursos Recebidos pela Venda de Bens......... 472, -
Saldo em 31/12/2017 124764 4 -88.398.736.83 151.266.21 2 1).647.01 Despesas com Servigos Prestados...........ovecvvrierirrireiins (46.444,48) (77.413,11) R Recebid la Venda de B 70.472,00
As Notas Explicativas sdo parte integrante das Demonstragdes Contébeis. Despesas Gerais (364.259:1 3) (774_839:78) TOTAL DA ATIVIDADE DE
NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS CONSOLIDADAS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2017 B SUPERAVIT/DEFICIT DAS ATIVIDADES INVESTIMENTO......ccvrererennnne . (4.803.260,01)  (7.346.150,91)
1. CONTEXTO OPERACIONAL - A INSPETORIA SAO JOAO BOSCO foi fundada Discriminacio U0 [ SUT006 | | SUeeEAv I S e 308 35siozs | ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO
em 13 de margo de 1948 na cidade do Rio de Janeiro, registrada no Cartorio do Registro Civil Ordenados e Salarios a Pagar 14.068.452.84] 11.846.915.9 OUTRAS RECEITAS / DESPESAS OPERACIONAIS (5.789.534,63) (2 §72 :',,12 83) Obtengdo de Novos Empréstimos .. 3.995.480,52  2.918.520,02
das Pessoas Juridicas, no livro An°® 1 sob o n® 1.333, atualmente com sede e foro na cidade de Contribui¢des Sociais a Recolher 1.425.783.71 1.428.604.7 Receitas Financeira 3056 497,66 4 18i 04i 73 Pagamento de Empréstimos.. (2.918.520,02) (1.439.453,07)
) ! o ; com : 2 2 I8T.041, , S
Belo l:lor_lzome; -MG, Aven)da_?al de Margo n° 435, ¢ uma Associagdo, sem fins lucrativos, de Tributos Retidos na Fonte a Recolher 875.552 4§| 631.853.44 Receitas Diferidas 249.246,05 24469044 Pagamento de Juros Sobre Empréstimos (355.005,05) (210.856,62)
assisténcia social e beneficéncia, e de carater educativo e cultural. Foi reconhecida de utilida- [Total 16.369.789.01] 13.907.374.1 Despesas Financeinas (7609.118,02) (6.705.314,11)
de piiblica federal n° 6.484 de 29 de dezembro de 1993, pelo municipio de Belo Horizonte. A 10. EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS - Utilizagdo de contas Garantidas no Banco Despesas Lotais o (1'2%~157s32) (692'730’39) TOTAL DAS ATIVIDADES DE
Entidade foi registrada no Conselho Nacional de Assisténcia Social em 8 de junho de 1953, Santa_r}d_er cont_rat_adas em_;0}7 com encargos de 0,7% ao més, tendo como g,aran_tla cessao OU'];'RAS R%i‘CEITASu/ DESPESAS ,; ]‘;é 9#‘5 19 4 0“'] 573 1 FINANCIAMENTO ....................................... 721.955,45 1.268.210,33
conforme processo n° 124.017/1952. Recebeu o Certificado de Entidade de Fins Filantropi- fiducidria dos direitos creditorios. Empréstimo no Banco Santander para capital de giro contra- Receita na Alienacio de B 2047200 41970279 VARIACAO LiQUIDA DE CAIXA
cos em 9 de dezembro de 1964, conforme processo n. ° 58.126/1964-00. A Inspetoria Sdo tado em 28/12/2016, com encargos de 0,86% ao més, tendo como garantia direitos creditorios. ccelta na Alienagdo de Sen: 472, .702,
o . e A N ! 4 . 0 - . . E EQUIVALENTES.. 5.101.226,77 (2.121.676,41)
M 1. de HPF 1S d 27/102017 Custo na Alienagdo de Bens.. (267.315,75) (83.182,50)
Jodo Bosco obreve junto ao Ministério da Educagio - MECa renovagdo de seu Certificadode A greant, o ¢ HP Financlal Services, contratado em M | Receitas de Aluguel 521335883 506339795 | Caixa e equivalentes no inicio do periodo 19.617.462,07 21.739.13848
Entidade Beneficente de Assisténcia Social com validade até 31/12/2014 por meio da Porta- encargos de 4,75% ao més. Perda do Ativo Ci (283 T8 ’12) ‘(61 590 63) ! qut pe .617.462, -739.138,
ria 1.377 de 28 de Dezembro de 2017 ¢ prmocolizou tempestivamente os pedidos de renova- : : "02n e Caixa ¢ equivalentes no final do periodo .. 24.718.688,84  19.617.462,07
: 3 e 3 2017 2016 Provisdo para Cont (1.756.952,40) (1.451.006,31)
¢do do certificado em 23/02/2018. A Entidade esta inscrita no Cadastro Nacional das Pessoas Tnst. Financeira Curto prazo | Longo prazo | Curfo prazo | Longo prazo I H B TOTAL DOS EFEITOS DE CAIXAE
unst. Financeira ___| | Curto prazo | Longo prazo | ndenizagdes Diversa 163.414,93 122.951.21
Juridicas do Ministério da Fazenda (CNPJ) Sob o n® 33.583.592/0001-70, compreendendo a Banco Bradesco/ HSBCI 1 1.918.520.02 ] SUPERAVIT DO PERIODO... 315126621 4546.079.50 EQUIVALENTES 5.101.226,77 (2.121.676,41)
agdo central ¢ as idades: DISTRITO FEDERAL: BRASILIA: Centro Santander 3.436.331.68] 333.333.33 333.333.34) 666.666.6 e . . PO . N » . T
Salesiano do Menor (Ceilndia), Escola Salesiana Sio Domingos Savio (Njicleo Bandeiran- HP Fmanmal Services 112 3077 11290775 ] As Notas Expllcatwas 530 pzme integrante das Demonstracoes Contabeis. As Notas Explicativas sdo parte integrante das Demonstragdes Contabeis
tes), Centro de Convengdes Israel Pinheiro e Colégio Dom Bosco; ESPIRITO SANTO: 3.549.239.4 446.241,08 2.251.853.36| 666.666.6
VENDA NOVA DO IMIGRANTE: Instituto Salesiano Pedro Palacios; VITORIA: Centro 11 ARCERIAS PUBLICAS E PRIVADAS BALANCO SOCIAL
Salesiano do Menor, Colégio Salesiano Nossa Senhora da Vitoria, Centro Universitario Ca— 37300 737
t6lico de Vitoria ¢ Colégio Salesiano Jardim Camburi; GOIAS: GOIANIA: Centro Sal - Discriminacio 311272017 1 31/12/2016 | 1. Apresentagio
do Menor, Ateneu Salesiano Dom Bosco; SILVANIA: Gindsio Anchieta; MINAS GERAIS %ﬁg%‘zvﬁgzes/m lggg% Z,; 7(1) (9)(4)3 g A Inspetoria Sdo Jodo Bosco tem por objetivo contribuir para a constru¢do de uma sociedade mais justa e fraterna por meio da educagio e assisténcia social da juventude.
ARA).(A Colégio Dom B0§00 BARBACENA: C_entro de Formagao Sabino José Ferreira arceria Cisbrasil ] 1.077.14] Para isso executa servigos e programas de protegdo para o desenvolvimento integral de criangas, adolescentes e jovens, conforme estabelece o Estatuto da Crianga e do
¢ Instituto Tenente Ferreira; BELO HORIZONTE: Casa Dom Bosco, Centro de Passagem = o ISJB x CEF Anrondi S A9853 46030657 Adol Lei Federal n° 8.069/90. Além d d ivéncia o fortalec de vineulos famili itarios d d .
Dom Bosco, Centro Salesiano do Menor, Colégio Salesiano ¢ Centro Juvenil Dom Bosco; Convenio L l))( Z pren 1zajgem — T lo esc?n}e ~ Lei Federal n° 8.0 A e:n e assegurar espagos de convivéncia e orta'emmemc.. e vinculos familiares e comunitdrios de acordo com o que preconiza a
CACHOEIRA DO CAMPO: Centro Dom Bosco e Centro Juvenil Dom Bosco; PARA DE WW}BB = 2427 5 Lei Organica de Assisténcia Social — Lei n® 8.742/93. A Inspetoria Sdo Jodo Bosco também possui uma participagdo efetiva atuando em parceria com outras organizagoes
MINAS: Instituto Coronel Benjamim Ferreira Guimardes; PONTE NOVA: Colégio Dom fonvendloc o, — egl\r/?AXS "";,';S;BCH' T49.145.74 133347 64 da sociedade civil em espagos de construgdo e controle das politicas publicas, tais como conselhos e foruns, a fim de assegurar que a populagio infanto-juvenil seja efeti-
Helvécio; RIO DE JANEIRO: CAMPOS: Instituto Dom Bosco e Centro Juvenil Sao Pedro; W?d i X. 1o de Vid G = vamente, prioridade absoluta.
NITEROI: Colégio Salesiano Santa Rosa, Centro Juvenil Oratério Mamae Margarida, Colé- ﬂﬂW@M 1da AR = Receita Total
gio Salesiano Regido Ocednica; RESENDE: Instituto Sdo Jos¢; RIO DE JANEIRO: Centro Tret elllura ¢ Tara de Minas 983.80 S0 T.089.012 57' N o . o .
Salesiano do Menor, Colégio Salesiano, Instituto Sdo Francisco de Sales, Obras Profissionais ofal T . — TERPTE - Jl—olf—i— 2. Origem dos recursos 2017 -R$ % Receita 2016 - RS ”0 Receita
¢ Sociais Santa Rita de Cssia; TOCANTINS: PALMAS; Centro Juvenil Salesiano Dom Cﬂm.obm“’ e Dl s aPrmorar s a606s desenvo V.'daSJ“"“’ ao piblico infanto-juvenil | Receita Total 188.634.271,58 100% 200.961.272,29 100%
B Col e d Mo 2 APRESENTACRO DAS DENONNTRACOES & 1l st ¢ o s et S o Bss mnn et | e o
CONTABEIS - As demonstragdies financeiras foram elaboradas e estdo sendo aprasenta- G G agdes piblicas ,?mmao Eoml Bisica e na Prolecio Social de Ala Complexi. | 2) Receita com Programa de Inclusio S3cio ProSSIONal ... 46.544.022,10 24,67 55.795.924,30 27,76
das de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil, incluindo os prc o P < L
emitidos pelo Comité de Pronunciamentos Contabeis (CPCs), associados aos aspectos con- dade da Politica Nacional de Assisténcia Social. As parcerias estdo embasadas na Resolugdo 3) Doagdes de Pessoas Juridicas 525.221,66 0,28 636.361,44 0,32
TLcos pe ; - h P 188/2005, sendo de cardter ndo contributivo e beneficente de Educagao e Assisténcia Social. 4) Doagdes de Pessoas Fisicas 169.586,34 0,09 104.310,09 0,05
tabeis especificos relacionados a entidades sem fins lucrativos, destacando especialmente as 12. RECEITAS FUTURAS - A 8 imad f < lidad bid
normas - ITG 2002 (R1) - Entidades sem Fins Lucrativos - aprovada pela Resolugio CFC n® an{ccipa damente, cortespon dc_n ds ;‘;Cscngo‘:gcg‘c%? d?)ss ‘;agct')";iccﬁc‘%“ésca é()a; 8"5&‘1':‘;(;5"‘: 5) Membros Contribuintes 141.815,51 0,08 206.646,08 0,10
1409/12, que estabelece critérios ¢ procedimentos especificos de avaliagdo, de registros dos realizar ¢ prémio’ de parceria com banco, a serem reconhecidas em receita de acordo com a 6) CDOpCrftcao Imcrr?acmnal 244.249,25 0,13 746.992,79 0,37
componentes ¢ variagdes patrimoniais ¢ de escrituragdo das demonstragdes contabeis, ¢ as - p :
: f : P . ocorréncia da competéncia dos créditos. 13. RECEITAS DIFERIDAS - Correspondem aos 7) Prestagdo de Servigos 3.807.691,20 2,02 2.819.342,94 1,40
informagdes minimas as serem divulgadas em notas explicativas pelas entidades sem fins de . X s
valores recebidos de doagdes para aplicagdes em Investimentos Patrimoniais (Resolugdo CFC 8) Receitas Subvencionadas - Convénio 7.239.348,13 3,84 8.921.297,74 4,44
lucros. Foram observados o que dispoe a Lei 12. 101/20()9 com as alteragdes da Lei 12.868 de 5
idad assisténcia utras Receitas .901.824, ) .330.651, s
15/10/2013, que regulamenta a certificagdo as e social e a n° 1.305/2010). 14. PATRIMONIO LIQUIDO - O Patriménio Social registra as variagdes 9) Outras Receit 8.901.824.98 472 10.330.651.31 5.15

Obs.: Para efeito de comparagdo com o resultado do exercicio devem ser feitas as seguintes consideragdes: Da receita total deve-se reduzir os seguintes valores referentes
as doagdes de pessoas juridicas contabilizadas em Receitas Diferidas no Passivo em 2017: 0,00 e no ano de 2016: 230.203,63.

Despesa e Investimento Total

Inspetoria Sdo Jodo Bosco

Belo Horizonte - MG

Opinido - Exami as da Inspetoria Sdo Jodo Bosco, que
compreendem o balango patrimonial, em 31 de dezembro de 2017, e as respectivas
demonstragdes do perfodo, das mutagdes do patriménio liquido e dos fluxos de caixa para o
exercicio findo nessa data, bem como as correspondentes notas explicativas, incluindo o resumo
das principais politicas contabeis. Em nossa opinido, as demonstragdes contabeis acima referidas
apresentam adequadamente, em todos os aspectos relevantes, a posi¢do patrimonial e financeira
da Inspetoria Sdo Jodo Bosco em 31 de dezembro de 2017, o desempenho de suas operagdes
¢ os seus fluxos de caixa para o periodo findo nessa data, de acordo com as praticas contabeis
adotadas no Brasil e aplicaveis as atividades sem finalidade de lucro. Base para opinido - Nossa
auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria. Nossas
responsabilidades, em conformidade com tais normas, estdo descritas na se¢do a seguir, intitulada
“Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragdes contabeis”. Somos independentes
em relago a Entidade, de acordo com os principios éticos relevantes previstos no Codigo de
Etica Profissional do Contador ¢ nas normas profissionais emitidas pelo Conselho Federal de
Contabilidade, e cumprimos com as demais rcsponsabi idades éticas conforme essas normas.
Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtlda ¢ suficiente ¢ apropriada para fundamentar
nossa opinido. bilidades da i uwu e da governanca pelas demonstragdes
contabeis - A administragdo ¢ responsével pela elaboragdo ¢ adequada apresentagdo das
demonstragdes contdbeis de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil, aplicaveis as
entidades sem finalidade de lucro e pelos controles internos que ela determinou como necessérios
para permitir a elaboragio de demonstragdes contabeis livres de distor¢do, independ

0 N

de auditoria sempre detectam as tuais di rel existente: As dlstorgoes podem
ser decorrentes de fraude ou erro e sdo ideradas rel quando, individual ou em
canjunto possam influenciar, dentro de uma perspectiva razoavel, as decisdes econdmicas dos
usudrios tomadas com base nas referldas demonstragdes contabels Como parte da auditoria
realizada, de acordo com as normas t e inter de auditoria, exercemos jul

profissional e mantemos ceticismo profissional ao longo da auditoria. Além disso: * Identificamos
e avaliamos os riscos de distorgdo relevante nas demonstragdes contabeis, independentemente se
causada por fraude ou erro, pl ¢ executamos procedi s de audltona em resposta a
tais riscos, bem como obtemos evidéncia de auditoria apropriada e suficiente para fundamentar
nossa opinido. O risco de ndo detec¢do de distorgdo relevante resultante de fraude é maior do

O processo de admissdo de empregados(as) ¢:

50,00% por Indicagdo 50,00 %
por Selegdo / Concurso

resultado - As receitas, custos ¢ despesas corre5pqndentes’as atividades sdo reconhecidas social Bésica (Convivéncia ¢ Fortalecimento de vinculos, Promogdo da Inegracdo a0 Mundo 3. Aplicacéo de recursos 2017 - R$ % Receita 2016 - R$ % Receita
comgbllrr}en;e obfiervando ohreg_léne ge comgetencta, b) Titulos a rece]be_r - 0s tltu'l‘;)_s . do Trabalho ¢ Assessoramento ¢ Defesa dos Direitos) ¢ servigos de Protegdo Social Especial de Despesa e Investimento Total 190.286.265,38 100% 203.531.140,07 100%
receber sdo faturados e reconhecidos de acordo com sua competéncia, relativos aos créditos . ; 1003 3 'O SOLLE < NG Gratuidades de Bol 16.999 538 36 393 16.442.955.08 .08
P Alta Complexidade (Acolhimento Institucional). Atua também na educagio basica (educagdo ) Custo com Gratuidades de Bolsas .999.538, A .442.955, ,
areceber de alunos mfltncylados e dos clientes dos programas de inclusio sécioprofissional, infantil, ensino fundamental, ensino médio) ¢ no ensino superior. Na educagdo oferece bolsas 2) Cust Servicos Gratuitos 49.458.188,34 25,99 58.978.234.91 28,98
pendentes de realizagdo até o encerramento do exercicio, com reconhecimento dos riscos po- d do d d Lei 12.101/2000 o a Lei 11 096/})200 n 'dcd ducacionai ) Custo com Crvigos Lratuttos -+28.188, > -2 18.£95, g
tenciais de perdas nos montantes inadimplentes. ¢) Provisdo para Créditos de Liquidagio £ estudo cbz}]c_ordo coma Lel i i catel do ensi 50 N gratulli e 3) Pessoal ( Saldrio+Beneficios+Encargos) 68.572.165,09 36,04 71.882.530,18 35,32
Duvidosa - Constituida em montante considerado suficiente pela administragdo da Entidade, oéam dcontam ! lea 4s nas conéas e ]utorgf da rgcc:ta C ensino. s[cu;tos atasmstcncta socia 4) Desp Diversas 55.256.373,59 56.227.419,90
para fazer face ds possiveis perdas na realizagio dos créditos em atraso. d) Propriedades ¢ da cducagao loram scgr?ga 0s pelo f"c 000 de apuragao por centro de custo. ] Operacionais 31.662.365,33 16,64 30.747.580,22 15,11
para Investimento - As proprledades para investimento sdo constituidas por imoveis nido Gratuidades Praticadas Valores Médios Impostos e taxas 1.296.157.32 0.68 692.730.39 034
destinados a uso nas operagdes da Entidade, fornecimento de bens e/ou servigos ou para . /Atendimentos| __Custo Tposto: e 110 ’ PO y
finalidades administrativas. Corresponde a terrenos e edificios mantidos para auferir alu- SERVICOS PRESTADOS PARA ASSISTENCIA SOCIAL 23.493(49.632.358,71 Financeiras - - 7.699.118,02 4,05 6.705.314,11 329
gueis, que sdo avaliados pelo valor contabil. e) Imobilizado de Uso - O Imobilizado de uso PROTECAO SOCIAL BASIC 23.357]49.080.243,71 Despesas Subvencionadas - Convénio 7.239.348,13 3,80 8.921.297,74 4,38
estd registrado pelo custo de aquisigdo deduzido da depreciagdo acumulada. As depreciagdes SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO 14.384] 7.833.768,04) Investimentos em Bens do Imobilizado 4.803.260,01 2,52 7.346.150,91 3,61
foram calculadas pelo método linear, com base em taxas que levam em conta a vida ttil DE VINCULOS
e A ! S o Eixo de Orient A Sécio Famili 1042 980.557.1 Outras Despesas 2.556.124,78 1,34 1.814.346,53 0,89
econdmica dos bens, segundo pardmetros estabelecidos pela legislaggo. Segundo avaliagio E‘XO dc Dncn ac'2110 ; pm? OC‘Ol Pa/m/:‘dla]r ] 13.342] 5.986.278.44) Obs.: Para efeito de comparagido com o resultado do exercicio devem ser feitas as seguintes consideragdes: Da despesa total deve-se reduzir o item Investimentos em Bens
da administragdo nio existem indicadores, de ordem interna ou externa, que demonstrem a ixo de Desenvolvimento Integral olescentes e Jovens : et e parag g Goes: P
existéncia de redugio do valor a recuperar nos valores avaliados para o patrimdnio, estando l;‘;gl&“}lsosé’/c-“?fgﬁtfs%%%gx%ﬁgﬁgﬁjﬁﬁﬁg‘go 1 8669325 do Imobilizado, nos seguintes valores: 2017 = 4.803.260,01 € 2016 = 7.346.150,91.
mensurado com base em valores recuperaveis, conforme definido pela NBCT 19.10 - Redu- TRABALHO 8.177]40.726.544,22| Indicadores Sociais Internos
¢d0 ao valor recuperavel de ativos. Os ganhos e as perdas de alienagio sdo determinados pela b A Qs . - o o . . .
comparagdo dos resultados com o seu valor contabil e sdo reconhecidos em “ganhos, perdas E;éﬁﬁi%g?]i;ﬁ;szmgnﬁgf/ ggx?tsr??’gﬁi da Convénios 8‘177_ 40?32;32’% 4. A?f’es ¢ ber p/os(as) F ios(as) 2017 -R$ % Receita 2016 - RS % Receita
liquidas” na demonstragdo do resultado. f) Intangivel - Ativos intangiveis registrados separa- ASSESSORAMENTO E DEFESA DE DIREITOS 796 519.931.45 1) Alimentagao 8.339.828,82 442 8.727.712,15 4,34
damente sdo mensurados no reconhecimento inicial no custo de aquisicdo e, posteriormente, Eixo de Articulagdo e Mobilizagdo Pelos Dircitos 796 519.931'45 2) Educagio 79.767,38 0,04 194.510,00 0,10
d;%lziio%dz amoréizlacéodacgn;ul;da e Atiebpf‘irdasddo vrzg)r reguwr_%vel» q}UHFdO atpli_cégsl- ’ 3) Capacitagdo e Desenvolvimento Profissional 16.810,62 0,01 27.699,20 0,01
g) Gratuidades e Bolsas de Estudos - As bolsas de estudos oferecidas pela Inspetoria Sao 4
Jodo Bosco foram quantificadas com base na receita abdicada, ¢ as gratuidades dos projetos PROTECAO SOCIAL ESPECIAL 136 552.115,0 4 Cre'che ou Auxilio Creche 24.957,86 0,01 14.084,90 0,01
sociais estdo demonstradas através da apuragio dos custos diretos e indiretos, aplicados a SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL 136 552.115,01 5) Saude - 2.746.343,80 1,46 3.421.446,10 1,70
execugdio dos mesmos. 2.2 AJUSTES - Os registros relativos a ajustes ao Imobilizado de Eixo Acolhimento 42| 27.863,43 6) Seguranga e Medicina no Trabalho 224.569,74 0,12 248.255,11 0,12
uso sdo decorrentes da necessidade de regularizagdo do sistema de controle e dos respectivos Eixo Reinser¢do Familiar e Comunitaria 80| 5433141 7) Transporte 4.483.395,58 2,38 4.840.024,29 2,41
saldos contabeis apresentados no Balango, em comparagdo ao laudo de avaliagio de empresa Eixo de Articulagdo e Mobilizagao Pelos Direitos 14 9.612,24 8) Bolsas para Filhos de Funcionarios 4.524.481.58 2.40 4.384.833.08 218
especializada datado de 18 de agosto de 2017. Este procedimento demonstrou a existéncia de Projetos Socioassistenciais/ Contra Partida Convénios 1 460.307,92 9) Outros 1.109 235’27 059 1.076 809.68 0.53
itens patrimoniais registrados no sistema de controle e na contabilidade, sem correspondéncia ; T DS ’ e y
no referido laudo. Para fins de apresentagio destas demonstragdes contabeis, estes efeitos fo- - S_Elthl(_;OS PREETAD(?S PARA_EDUCACAO %232 %ggigggg,gg Total - Indicadores Sociais Internos 21.549.390,65 11,42 22.935.374,51 11,40
ram reclassificados para as contas adequadas nas demonstragdes contabeis do fim do periodo 01525 INLEgrals concediaas neste ExXereiclo . -020.052, Projetos, Acdes e Contribuicdes para a sociedade
de 31 de dezembro de 2016. Os principais efeitos estdo a seguir demonstrados: Bolsas parciais Donced'd?[,s neste exerc1c10 T 42;; 72 gg% gg; 2] s Pjrojet,us :: Acdes o P 2017-RS % Receita 2016-RS % Receita
. - o - o
Saldos originalmente Bens MiveisdeUse T PamrimimioLjauids |  [%1 RELATORIO SINTETICO DE ALUNOS MATRICULADOS, PAGANTES E DE |  Gratuidade Educacional
e s ados P X Tk SR370r003y  DOLSASDEESTUDO Bolsas Educacionais ¢ ProUni RS 26.319.996,93 13,95 RS 25.144.029,49 12,51
-) Depreciacdo Acumulada 7.909.202.77] 7.909.202.77] Educacio Basica Quantidade Valores n° de atendimentos = 2.995 n° de atendimentos = 3.197
Saldos reapresentados _ 48.451.417 79' ___205.368.381.7 imero de alunos matriculados 9.489] 109.306.993.07 Protecio Social Basica
. CAIXA E EQUIVALENTES - Sio representados por disponibilidades em moeda Bolsas integrais da Lei 12.101/2009 1.047] 11.803.563.49 Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos Familiares ¢
nacional, referentes a caixa, bancos e aplicagdes financeiras em titulos de renda fixa com Outros tipos de bolsas integrais (especificar) 329 3.850.869.20 C tarios: P o dal aciio a0 Mundo do Trabalho:
disponibilidade imediata ¢ sdo utilizados pela Inspetoria Sdo Jodo Bosco no gerenciamento Bolsas parciais 50% da Lei 12.101/2009 L195]  6.642.163.95 omunitarios; Promogao da Integragio ao Mundo do Trabalho;
de seus compromissos de curto prazo. As aplicagdes financeiras de liquidez imediata estdo Educacio Superior Assessoramento e Defesa dos Direitos R$ 49.080.243,71 26,02 R$ 58.592.424,23 29,16
registradas ao custo historico, acrescido dos respectivos rendimentos auferidos até a data umero de alunos matriculados Graduacdo 4457 41.454.585.22) Atendimento a criangas, adolescentes, jovens e suas familias em
do balango. Em fungdo disso sio considerados como “Equivalentes de Caixa”, conforme Bolsas integrais Prouni — 55 5.670.623.8 situagdo de risco pessoal e social. n° de atendimentos = 23.357 n° de atendimentos = 36.182
estabelecido na NBC TG 03 (em consonancia com o Pronunciamento Técnico CPC 03 - De- Bolsas integrais (recursos proprios) 1891 2.172.151.7 Protecio Social Especial de Alta Complexidade
monstragao dos Fluxos de Caixa). Os recursos com restrigao s3o valores em contas correntes Bolsas parciais 5004 Prouni — 1 2.357.96 €6 ~Sp L P
¢ aplicagdes financeiras recebidos por meio de parcerias publicas para execugdo de servigos Bolsas parciais 50% (recursos proprios) 29.136.0 Servu;‘o de Acolhimento In ‘mumr.mxl - B$ 552.115,00 0,29 I_{$ 521.882,46 0,26
¢ programas socioassistenciais e socioeducativos. O saldo de caixa e equivalentes de caixa 5.2 DEMONSTRATIVO DE CUMPRIMENTO DE META - 2017 Atendimento a adolescentes em situagdo de risco pessoal ................... n° de atendimentos = 136 n° de atendimentos = 230
¢ demonstrado como segue: Educagao  [Educagao Superior (com Outros Indicadores de Impacto e Atuagio Social
Diverininagio pI 2016_2| Total de alunos matriculados (a) Ba51c9a 48 aesio o l)ROU4I\JElS7 6. Outros Indicadores 2017 2016
(Caixa 22.835.22) 56.924.6; - = . o
[Bancos conta Movimento - recursos sem restri¢io 1.101.700.62] 2.012.327.61 |Alunos bolsa integral (Lei 12.101/2009) 1.047 18—9| N°total de alunos (as) 13.966 15.032
Bancos conta Movimento - recursos com restri¢do 32.715.46]  324.328.5 11\\11““05 b(t)lstal":ite rlal (Lei 1. 01?61/2005‘ PRIOENI) 558 N° de alunos(as) com Bolsa Integral 1.794 1.885
[Aplicacdo Financeira - recursos sem restricdo 22.612.520.28] 16.452.61 12“;"‘)?}‘;039‘: (hs alunos com bolsa integral (Lei 1.047] 747 Valor Total das Bolsas Integrais RS 19.646.339,02 RS 18.698.428,60
%otlzllia 20 Financeira - recursos com resfricio TR 3‘1‘3 221;; ggl 1o ZE AZIZZ Outras bolsas integrais () X N° de alunos(as) com Bolsa Parciai 1.201 1312
o Alunos Pagantes: (a) - (b) - (¢) 8.113] 3.71 Valor Total das Bolsas Parciais R$ 6.673.657,91 RS 6.445.600,89
4. MENSALIDADES A RECEBER 3 0 -
B |Alunos bolsa parcial de 50% (Lei 12.101/2009) 1.195] N N° de Alunos(as) com Bolsas na Faculdade 753 777
Discriminacio 31/12/2017 | 31/12/2016 [Alunos bolsa parcial de 50% (Lei 11.096/2005 - 1 Valor das Bol Faculdad RS 7.874.269.53 RS 7.551.573.20
Mensalidades a Receber 20.414,993.521 20,327,307 31 ROUNI) alor das Bolsas na Faculdade 614.269, 2173,
_l:ﬂtl;rloviséc para Créditos de Liquidacdo Duvidosa (182.039;1(.)6354119557 17:;'210206_6637607565 imero total de)alunus com bolsa parcial de 50% 1.195 o Indicadores do Corpo Funcional
5. CREDITOS A RECEBER = " 1.645 75 7. Corpo Funcional 2017 2016
i a i 0 E final do Peri 4. K
Discriminacio TR0 T 323016 bslrsl;iscz‘ligea:s:il:)da:]tendlmento das proporgdes de Art. 13 Art. 13- Ar;pfcgildozl(as) Iato ;a ,d: eriodo X Z;g ; Zg;
Clicnies . __ _ 8.194.880.67_0.578.351.60 uantidade minina de bolsas 175 1623 Atendido 723 Atendido rissoes curame 9 enoco : :
-) Provisdo para Créditos de Liquidacdo Duvidosa (3.148.563.31)[(2.810.610.07 uantidade minima de bolsas 1/ 901 Atendido 412 Atendido Prestadores (as) de Servigos 144 99
: = .
Qi e, J83100.48 103309789 16.ISENGAO USUFRUIDA - INSS - A sengo usufruida referentc a parte patronal, seguro | Empregados (as) acima de 45 anos 726 740
Tritﬁiﬁeg?n?rignlg:ﬁgisseis 172.375.39 53.405.45 de acidente do trabalho ¢ a parte de terceiros, ¢ lados conforme a legislagdo especifica, Mulheres que Trabalham na Institui¢do 2.547 4.483
Devedores Diversos 350,80 como se devido fosse no exercicio 2017 ¢ a seguinte: Idade Média das Mulheres em Cargos de Chefia 45 3
(Total 6.257.019. 57 8.522.442.81 [ Descricio 2017 Salario Médio das Mulheres R$ 1.429,52 RS 1.361,45
6. ESTOQUES - Os estoques sdo representados por itens de consumo existentes nos depdsi- 20.413.885.47] Idade Média dos Homens em Cargos de Chefia 44 44
tos nas unidades, registradas pelo custo de aquisicdo, bem como os estoques adquiridos com 1.020.694.27] A A
recursos de parcerias pablicas. 7. REALIZAVEL A LONGO PRAZO 5.112.346.31 Salirio Médio dos Homens.............. R$1312,08 R$ 1.346,74
R 76.546.926.55 Negros (as) que Trabalham na Institui¢do 3.086 3.601
Discriminacao 31/12/2017 | 31/12/2016 26.319.996.93 % de Cargos de Chefia Ocupados por Negros (as) 0,74% 0,75%
Devedores Diversos 6.090.210.38[ 2.043.344.71] 79.632.358.71 i ’ ’
05£.508, /1] Idade Média dos (as) Negros (as) em Cargos de Chefia 42 43
19.027.562.16| 18.019.787.35
; : 75.952.3556d | g,14ri Medio dos (as) N RS 833,54 RS 1461,19
: LRI LSS0 17 PROVISAO PARA CONTINGENCIAS - 2) Contingéncias provaveis - As provisoes aldrio Médio dos (as) Negros (as)........ , 46,
- — e PhcE foram apropriadas com base nas informagdes dos assessores juridicos em montantes julgados Brancos(as) que Trabalham na Instituigdo 1.760 1.875
Os saldos de Devedores Diversos correspondem principalmente a RS 1.700.000,00 pela pela Admlmstracao suficientes para cobm as provaveis perdas com as agdes em curso. Em Salario Médio dos (as) Brancos (as) R$ 1.267,07 RS 1.248,30
venda de imoveis ¢ RS 4.260.333,88 refere-se a financiamento estudantil. 8. BENS E DI- 31 de bro de 2017 as com expectativas de perdas provéveis de acor- Estagidrio ’87 ’76
REITOS do com nossos consultores juridicos totalizaram R$ 5.561.614,60 (no ano de 2016 era de RS Ari
ores U o Y A D ! n Voluntario: 211 150
31/12/2017 31/12/2016 4.675.249,38). b) Contingéncias possiveis - Adicionalmente as provisdes registradas, existem N° d doficienci 76 60
Discriminaciio Depreciacdo/ | Bens e Direitos | Bens e Direitos outros passivos contingentes em 31 de dezembro de 2017 no montante de R$ 3.041.631,62 (no © Pe_ssoas com deficiencia o
¢ Amortizacio iquidos iqui ano de 2016 era R$ 5.050.809,11) para os quais, com base nos prognosticos de nossos advoga- Sal.Médio das pessoas com deficiéncia R$ 1.567,03 RS 1.673,76
4.998.134. dos, nio ha provisdes constituidas. 18. SEGUROS - Os bens iméveis da Inspetoria estdo aco- A significativa quantidade de admissdes durante o periodo ¢ consequéncia dos critérios de funcionamento do “Programa de inclusdao Sécio-profissional”, onde os adolescen-
230. 186.702.553 bertados por apolices de seguros contra incéndio, raio, explosdo e danos elétricos no valor total tes trabalhadores sdo desligados e substituidos ao completarem 18 anos.
191.246. 173.017.115 de RS 56.570.000,00 (no ano de 2016 era de RS 50.569.466.95). 19. TRANSFERENCIAS ) .
38, 13.685.438.02 INTERNAS - As transferéncias internas de numerérios e de patriménio para as instituigdes Qualidade do Corpo Funcional 2017 2016
2} g 29} 6 mantidas pela Entidade, somaram no exercicio de 2017 o valor de R$ 35.680.584,36 (no ano 8. Qualifica¢iio do corpo funcional
A X de 2016 era de RS 36.534.818,03). 20. TRABALHO VOLUNTARIO - Conforme Resolugio | Total de D. 728 770
239‘538.920,60‘ 47.322.316,57] 192.216.604,03| CFC n° 1.409/2012 que aprovou a ITG 2002, a entidade reconhece pelo valor justo, como se Doutores (as) 28 29
—— — tivesse ocorrido o desembolso financeiro, a prestagio de servigo ndo remunerado, que é com-
9,‘ OBRIGACOES TRABALHISTAS E TRIBUTARIAS - Trata-se. de sa- posto por pessoas que dedicam seu tempo em vérias agdes sociais e educativas realizadas pela Mestres (as) 123 125
larios, impostos retidos e encargos provisionados para pagamento no inicio do entidade. Esse servigo representa para a entidade um montante de R$ 248.838,51 no ano de Especialistas 180 180
exercicio seguinte ao do balango: 2017 (no ano de 2016 era de RS 218.867,69) e foi registrado em conta de resultado. Graduados (as) 397 436
ORESTES CARLINHOS FISTAROL — Inspetor CLAUDINEI BOURGUIGNON MASCARELO — Tesourciro Total de Funcionirios(as) do Corpo Téc.-Ad rativo 4268 4.897
RICARDO SAVIO DO SACRAMENTO - Vice-Inspetor SONIA REGINA DA SILVA MARTINS — Contadora CRCMG — 091543/0-3 Pés-Graduados (Especialistas, Mestres e Doutores) 137 143
Graduados (as) 319 330
— PARECER DO CONSELHO FISCAL ' . ' - Graduandos (as) 185 186
0 Conselho Fiscal da INSPETORIA SAO JOAO BOSCO, no uso de suas atribuicdes legais, nos exames efetuados, considerando ainda o Parecer dos Auditores Vaz & Maia Auditores Colaboradores com Ensino Médio 564 604
em reunido realizada nesta data, examinou as demonstragdes financeiras, compreendendo: Independentes Sociedade Civil - CRCMG 503, de 19 de abril de 2018, o Conselho Fiscal .
i TIeske >, > el el e . 5 - ; Colaboradores com Ensino Fundamental 3.062 3.633
os balangos patrimoniais, as demonstragdes do superavit/déficit do exercicio, as opina favoravelmente & aprovagdo dO_S referidos dOCUT_“C”tO& Colaboradores Nio Alfabetizados 1 1
demonstragdes das mutagdes do patrimonio liquido, a demonstragdo do fluxo de caixa e as . Belo Horizonte, 20 de abril de 2018. ) olaboradores Nao Alfabetizados
notas explicativas relativas ao exercicio encerrado em 31 de dezembro de 2017. Com base Jairo de Matos Fonseca - Manoel de Souza Santos - Jésus Henriques de Melo Responsabilidade Social, ética e transparéncia
RELATORIO DOS AUDITORES INDEPENDENTES SOBRE AS DEMONSTRACOES CONTABEIS 9. Informacdes quanto a ética e Transparéncia 2017 2016
Aos Administradores e Conselheiros da uma garantia de que a auditoria reallzada de acordo com as normas brasileiras e internacionais Relacdo entre a maior e a menor remuneracio 38 vezes 70 vezes

32,00% por Indicagdo 68,00 % por
Selegdo / Concurso

A Institui¢do desenvolve alguma politica ou agao de
valorizagdo da diversidade em seu quadro funcional?

( X)) sim, institucionalizada
() sim, ndo institucionalizada ( ) nao

Se “sim” na questdo anterior, qual?

)

(X) negro (as) () género () opgao sexual
() portadores(as) de necessidades especiais

que o proveniente de erro, Jﬂ que a fraude pode envolver o ato de burlar os les internos,
conluio, falsificagdo, omissdo ou representagdes falsas intencionais. * Obtemos entendimento
dos controles internos relevantes para a auditoria para planejarmos procedimentos de auditoria
apropriados nas circunstancias, mas nio com o objetivo de expressarmos opinido sobre a eficicia
dos controles internos da Entidade. « Avaliamos a adequag@o das politicas contébeis utilizadas
e a razoabilidade das estimativas contdbeis e respectivas divulgagdes feitas pela Emldade
+ Concluimos sobre a adequagdo do uso, pela administragdo, da base contabil de inuid

A Organizagio desenvolve alguma politica ou agdo de valori-
zagdo da diversidade entre alunos(as) e/ou beneficiarios(as)?

(X)) sim, institucionalizada
() sim, ndo institucionalizada ( ) ndo

Se “sim” na questao anterior, qual?

)

(X) negro (as) () género () opgao sexual
() portadores(as) de necessidades especiais

operacional e, com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe uma incerteza relevante em
relagdo a eventos ou condigdes que possam levantar divida significativa em relagio a idade

Na selegdo de parceiros e prestadores de servigo, critérios
éticos e de responsabilidade social e ambiental:

() ndo sdo considerados
(X) sdo sugeridos () sdo exigidos

de continuidade operacional da Entidade. Se concluirmos que existe incerteza , devemos
chamar ateng@io em nosso relatorio de auditoria para as respectivas divulgagdes nas demonstragdes
contdbeis ou mclmr modlﬁcacao em nossa opinido, se as divulgagdes forem inadequadas.
Nossas concl estio fund: das nas evidéncias de auditoria obtidas at¢ a data de nosso

se causada por fraude ou erro. Na claboragdo das demonstragdes contabeis, a administragio &
responsavel pela avaliagio da idade da Entidade continuar operando, divulgando, quando
aplicavel, os assuntos relacionados com a sua continuidade operacional ¢ o uso dessa base
contabil na elaboragdo das demonstragdes contdbeis, a ndo ser que a administragio pretenda
liquidar a Entidade ou cessar suas operagdes, ou ndo tenha nenhuma alternativa realista para
evitar o encerramento das operagdes. Os responsaveis pela governanga da Entidade sdo aqueles
com responsabilidade pela supervisdo do processo de elaboragdo das demonstragdes contabeis.
Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragdes contabeis - Nossos objetivos
sdo obter seguranca razoavel de que as demonstragdes contabeis, tomadas em conjunto, estejam
livres de distor¢do relevante, independentemente se causada por fraude ou erro, e emitir relatorio
de auditoria contendo nossa opinido. Seguranga razodvel ¢ um alto nivel de seguranga, mas, nio,

relatorio. Todavia, eventos ou condi¢es futuras podem levar a Entidade a ndo mais se manter
em continuidade operacmnal « Avaliamos a apresentagio geral, a estrutura €o comeudo das

A participa¢do de empregados(as) no planejamento da
Instituigdo:

() ndo ocorre

(X)) Ocorre em nivel de chefia

() ocorre em todos os niveis

Os processos eleitorais democraticos para escolha dos
coordenadores(as) e diretores(as) da organizagdo

(X) ndo ocorrem

() Ocorrem regularmente

() ocorrem somente p/ cargos intermediarios

demonstragdes contdbeis, inclusive as divulgagdes e se as demc

as correspondentes transagdes e os eventos de maneira compativel com o objetivo de apresentagao
adequada. Comunicamo-nos com os responsaveis pela governanga a respeito, entre outros
aspectos, do alcance planejado, da época da auditoria e das constatagdes significativas de auditoria,
inclusive as eventuais deficiéncias significativas nos controles internos que identificamos durante
nossos trabalhos. Belo Horizonte, 19 de abril de 2018.

Vaz & Maia Auditores Independentes - CRC MG 503
Antonio Ferreira Vaz
Contador CRCMG 20707

A Instituigdo possui Comissio/Conselho de Etica para
acompanhamento de:

( x ) todas agdes/atividades () ensino e pesquisa
() experimentagdo animal/vivissec¢do () ndo tem
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