
Entidade: ISJB - Centro Salesiano do Adolescente Trabalhador - CESAM-ES

Relação de Parcerias Públicas Parceria 1 Parceria 2 Parceria 3

Informações gerais da Parceria

Nome do Serviço/ Projeto: Programa Petrobras Jovem Aprendiz (PPJA)
Projeto: Juventude e Arte - Combatendo a Violência, 

Construindo Cidadania
Projeto: Grupo de Liderança Dom  Bosco

Número da Parceria:  Nº 5825.0105949.17.4 Termo de Fomento Nº 36/2019 Termo de Fomento Nº 35/2019

Tipo de instrumento: Convênio Termo de Fomento Termo de Fomento

Data de assinatura: 11 janeiro de 2018 27 de fevereiro de 2019 27 de fevereiro de 2019

Vigência: 11 de janeiro de 2018 a 11 de março de 2020 28 de maio de 2019 a 28 de maio de 2020 28 de maio de 2019 a 28 de maio de 2020

Parceiro Público: Petróleo Brasileiro S.A. - PETROBRAS
PMV/SEMAS - Secretaria Municipal de Assistência Social de Vitória

Conselho Municpal dos Direitos da Criança e do Adolescente de Vitória

Fundo Municipal da Infância e Adolescência 

PMV/SEMAS - Secretaria Municpal de Assitência Social de Vitória

Conselho Municpal dos Direitos da Criança e do Adolescente de Vitória

Fundo Municipal da Infância e Adolescência 

Objeto do Convênio:

Estabelecimento de parceria entre a PETROBRAS e

 INSPETORIA SÃO JOÃO BOSCO – Centro Salesiano do Adolescente Trabalhador- CESAM-ES para o 

cumprimento das cotas de aprendizagem Programa Petrobras Jovem Aprendiz (PPJA) para a UO-

ES.

Ampliar a ação formadora social e intelectual dos adolescentes, 

mlehorando a interação social com a vida e com o mundo ao redor para assim 

favorecer as relações harmônicas em sociedade. 

Desenvolver uma nova geração de cidadãos, preparados para atuarem 

na transformação da sociedade, que sejam protagonistas comprometidos

com o desenvolvimento, a construção de uma nova cultura e a justiça social.

Informações sobre o Recurso

Valor Total R$3.020.730,46 R$86.581,09 R$56.251,53

Valores Liberados R$2.338.798,10 Repasse em parcela única Repasse em parcela única

Data da Liberação 26 de agosto de 2019 28 de maio de 2019 28 de maio de 2019

Situação da prestação de contas 

Data Prevista para Apresentação 24/10/2019 , 20/01/2020, 20/04/2020 Todo dia 10 de cada mês. Todo dia 10 de cada mês.

Data Apresentada 25/04/2018, 13/07/2018, 01/11/2018, 15/02/2019, 11/04/2019, 13/08/2019 Todo dia 10 de cada mês. Todo dia 10 de cada mês.

Prazo para Análise

Resultado conclusivo

Equipe de Trabalho

Valor Total da Remuneração 229.511,76 38.540,40 16.270,20

Funções dos Integrantes
2 assistentes sociais

1 analista socioeducativa

1 assistente administrativo

2 instrutoras e 1 estagiária 1 instrutora

Remuneração Prevista para Exercício 229.511,76 38.540,40 16.270,20


